
2024年4月から、時間外労働の上限「年720時間」「月45時間・年6回」等の適用
により、労使トラブル・訴訟リスクの表面化が想定されます。 この「2024年問題」
における業務への影響、対応策について解説させていただきます！

7月27日 14:00-15:30

2023年

●労働時間削減へのステップ
●上限規制までのスケジュール

櫻井 好美 氏

木

建設業 経営者の皆さまへ

セミナーでお伝えしたいこと

受講方法

対象

講師

経営者の皆さま（代表者または人事労務部門総括の皆さま）

(社会保険労務士アスミル
代表 特定社会保険労務士)

主催：あいおいニッセイ同和損害保険株式会社 栃木支店
後援：下野新聞社・あいおいニッセイ同和損保栃木プロ代理店会・佐野商工会議所

ベース会場：あいおいニッセイ同和損保宇都宮ビル
8階大会議室（先着40名)
サテライト会場①：あいおいニッセイ同和損保大田原ビル
3階会議室（先着20名）
サテライト会場②：佐野商工会議所 3階中会議室（定員40名）

会場・定員

来場型セミナー

(ベース会場＋サテライト会場)

●日給者の労務トラブル事例
●働き方改革に対応する就業規則

ご参加者特典 先着3名様限定
櫻井講師による就業規則見直し個別相談を実施！
※セミナー後、15:40～・16:00～・16:20～のいずれかの時間でご参加いただきます

下野新聞社 佐野商工会議所
あいおいニッセイ同和損保 栃木プロ代理店会

後援



＜講師プロフィール＞

一般社団法人建設業サポート室代表理事。国土交通省委託事業「建設
業における労務管理セミナー」「法定福利費セミナー」の講師を務める。その
他、大手ゼネコン社会保険未加入問題相談顧問、各企業安全大会、専
門工事事業団体等において、セミナー多数実施。

講師紹介

社会保険労務士法人アスミル

代表 櫻井 好美 氏

フリガナ

貴社名

貴社住所
〒

TEL FAX

お名前（お役職） ﾌﾘｶﾞﾅ

ご参加者

（先着3名様） 就業規則見直し個別相談 希望する 希望しない

※セミナー後、15:40～・16:00～・16:20～のいずれかの時間でご参加いただきます。ご参加時間はこちらで指定させていただきます。ご了承下さいませ。

7/27 2024年問題に対応するための
建設業向け働き方改革セミナー

参加申込書

お客さま情報のお取扱いについて

ご記入いただきました内容は、主催・共催団体からの、各種商品・サービスのご案内、及び各種情報提供・運営管理等に
活用させていただきますのでご了承ください。

申込締切日
2023年7月24日（月）

あいおいニッセイ同和損保 セミナー事務局行

FAX:028-635-6036

※必要事項をご記入の上、FAX送信してください

名刺貼付欄

※名刺添付の方は、下記太枠内の
ご記入は不要です

あいおいニッセイ同和損保
宇都宮ビル8階 大会議室

各会場のご案内

宇都宮市一条3-1-19
Tel 028-632-0529

ベース会場

あいおいニッセイ同和損保
大田原ビル3階 会議室

大田原市美原1-6-12
Tel 0287-23-2880

サテライト会場①

佐野商工会議所
3階 中会議室

佐野市大和町2687-1
Tel 0283-22-5511 

サテライト会場②

参加会場
（〇をしてください）

宇都宮
大田原
佐野


