
日 時： 令和４（2022）年１１月２２日(火)10:00～12:00

開催形式： オンライン （Zoom）

申込方法： 右記QRコードから申込頂くか、別紙申込用紙に必要事項を記入の上、
申込用メールアドレス宛てにお送りください。
（後日、申込者にはZoomのご案内をメールにてお送りします。）

対 象 者 ： 製造業に携わる県内企業者等
申込期限： 令和４（2022）年１１月１９日（土）12:00まで

■運営・問合せ先
(公財)栃木県国際交流協会 担当：堀江・加藤 （外国人材活用促進Webセミナー事務局）
TEL：028-621-0777 E-mail：seizou@tia21.or.jp

■主催
栃木県 産業労働観光部 工業振興課 ものづくり企業支援室 担当：加藤
（とちぎ外国人材活用促進協議会 製造業部会 事務局） TEL：028-623-3249

とちぎ外国人材活用促進協議会 製造業部会

参加費
無料

第1部 講演「外国人受入れの結果、実現できた10のこと」

セミナー概要 外国人材の活用が企業へもたらす利益とは！

第2部 外国人を受入れている企業によるパネルディスカッション

外国人を雇用している企業の約7割が今後の外国人の雇用について、増員・維持
を希望しています。「なぜ、受入れを継続するのか？」事例を示しながらその理
由を解説します。本セミナーにより、外国人材の活用が、経営者として求める社
内変革につながるきっかけになることを望みます。

【講師】株式会社ワールディング 池邊 正一朗 氏
2013年の創業から参画。事業運営部・経営企画室マネージャー。
外国人材の採用・育成計画の立案や評価制度設計などに携わる。
近年では、東京都や滋賀県、茨城県、愛知県、山梨県、奈良県などにおける
行政機関主催のセミナー・勉強会でも登壇し、外国人材の採用・育成・管理
に係る講演を行う。

【パネリスト】
・株式会社正和
・株式会社キャム
・錦正工業株式会社
【コーディネーター】
・池邊 正一朗 氏

採用する際の工夫は？採用による利益は？
コミュニケーションを深めるためには？等々
文化・習慣の違いによる外国人採用に係る疑問に
ついて、県内企業の生の声を聞くパネルディス
カッションを行います。

令和4(2022）年度

外国人材活用促進Webセミナー
～受入れに踏みきるためのヒント～


