
 

 

                        

 

 

 

 

 

 

～ 入社してからの半年間を振り返るとともに、今後の社会人生活について考えてみませんか？ ～ 

入社してから半年が経ち、ちょうど仕事に慣れてきた頃かもしれません。一方で、悩みや疑

問が生まれるのもこの時期です。実はこの時期の過ごし方が今後の社会人生活に大きな影響を

及ぼすものです。そこで今回、入社 6 ケ月の新入社員を対象としたフォローアップ研修を開

催いたします。皆さま奮ってご参加下さい。 

【 講 座 の 特 徴 及 び 講 座 内 容 】 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 日   時 ２０２２年9 月１４日(水)  午前10 時 ～ 午後４時30 分 

■ 講   師 村井経営労務サポート 代表 村井 健一 氏 （中小企業診断士・社会保険労務士） 

■ 対 象 者 ２０２２年春に入社した新卒社員（高卒・専門卒・短大卒・大卒・大学院卒など） 

       ２０２２年に中途入社し、6ケ月程度を経過した社員（年齢・性別を問わず） 

■ 会   場 佐野商工会議所 ３階大会議室（駐車場有） ■ 定 員 50 名程度（先着順） 

■ 受 講 料 当所会員（雇用協会を含む） ３,３00 円 ・ 非会員・一般とも 9,９00 円 

       ※ 受講料には、テキスト代、昼食代・消費税を含みます。    

※お弁当をご用意いたしますので、アレルギーのある方は申込時にご連絡下さい。 

※新型コロナウイルス感染拡大に伴い中止となる場合もございますので、予めご了承ください。 

■ 申 込 み 下記申込書に必要事項をご記入の上、受講料を添えて 8月１２日（金）までにお申込み下さい。 

■ お問合せ  佐野商工会議所経営支援課 新井 （℡ 0283 -22 - 5511） 

■ 主    催 佐野商工会議所中小企業相談所    ■ 共  催 佐野地区雇用協会 

※当研修は両毛メート「各市主催教室受講助成」の対象です。詳細は両毛メートに直接お問い合わせください。 

『 新入社員フォローアップ研修 9/１４（水） 』 受講申込書 

佐野商工会議所経営支援課 御中  

事業所名  № 受 講 者 名 

所 在 地  １  

Ｔ Ｅ Ｌ  ２  

Ｆ Ａ Ｘ  ３  

※ご記入いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のため 

に利用することがあります。 

＝ ＝ ＝ 講 座 の 特 徴 ／ 進 め 方 ＝ ＝ ＝ 

Ⅰ 講義とグループ実習をバランスよく行います。 

Ⅱ 受講者同士での話し合いを通じて、お互いに学び合うことができます。 

Ⅲ これまでの社会人生活を振り返ると共に、現状の課題と今後の目標を明確にします。 

＝ ＝ ＝ 講 座 内 容 ＝ ＝ ＝ 

Ⅰ 入社してからの半年間を振り返ってみよう！  Ⅱ ビジネスマナーをいま一度確認してみよう！ 

Ⅲ 職場で求められるコミュニケーションとは？  Ⅳ 会社の一員として「なりたい自分」を描いて

みよう！ 

 


