


3つのサポートで
障害者雇用を応援します！

障害者雇用
コーディネーターの配置

各企業の課題や
情報収集にお伺いします！

企業へ直接またはオンラインで訪問
し、障害者雇用率制度等の普及啓
発を行うとともに、採用状況や課題
などの情報収集を行い、コンサルテ
ィングやセミナーの案内をさせてい
ただきます。

コンサルティング
サービス

企業ごとの課題に応じた
解決方法をご提案！

障害者雇用についての理解を深める
とともに、採用に向けた準備から職
場定着まで、各企業の実態に応じた
個別の支援を行うことで、継続的な
雇用につなげます。

障害者雇用
サポートセミナー

知識やノウハウを
わかりやすく習得できる！

コーディネーターが収集した各企業
の課題を踏まえ、障害者雇用に取り
組むために必要な基礎知識や職場
理解、職場定着に関するノウハウな
どを習得していただけます。

この度、栃木県では障害者雇用に取り組む県内企業をサポートする
目的で「障害者雇用・定着支援強化事業」を実施します。
「障害者雇用コーディネーター」が企業を訪問して情報を収集し、
個別のコンサルティングを実施することにより、それぞれの課題解決
を図り、障害者の雇用促進ならびに職場定着を実現します。
また、コーディネーターが収集した課題に応じた「障害者雇用サ
ポートセミナー」を開催することで、企業内での理解促進や採用・
定着支援ノウハウの習得を図ります。

令和４年度
障害者雇用・
定着支援強化事業

対象：栃木県内に本社を置く企業
期間：令和5（2023）年3月まで

利用無料

栃木県委託事業



事務局
TEL：028-650-5820 FAX：028-650-5821
栃木県「障害者雇用・定着支援強化事業」事務局　担当：伊藤

〒320-0014 栃木県宇都宮市大曽3-4-7 宇都宮アクセスプラザ1F

主 催 栃木県

障害者雇用・定着支援強化事業相関図

雇用・定着支援フロー

〇見学や実習のサポート
〇雇入れ後の定着支援

障害者就業・
生活支援センター

〇社内研修や勉強会の実施
〇ジョブコーチ派遣

障害者職業センター

〇雇入れ後の定着支援
就労支援機関

〇 求人の掲載
〇 仕事内容の相談

ハローワーク

企業

本事業事務局
（株式会社綜合キャリアトラスト）

普及啓発・情報収集
コンサルティング

相談・サポート

連携連携

求人の掲載
仕事内容の相談

企業からの情報収集（課題・ニーズ） 障害者雇用
コーディネーター

理解促進

障害者雇用
サポートセミナー

コンサルティング
サービス

採用 定着

コンサルタント

情報連携



令和 5（2023）年3月まで




